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REPUBLIKA HRVATSKA
ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE ZASTITE NA RADU

KLASA: UP/I-115-01/15-01/111
URBROJ:  425-02/2-15-2
Zagreb, 29. prosinca 2015.

Na zahtjev ZAVODA ZA UNAPREDIVANIJE SIGURNOSTI d.d. iz Osijeka, Trg Lava
Mirskog 3/11I, OIB: 83442273157, a temeljem ¢lanka 30. stavka 2. i ¢lanka 83. stavka 4. tocka 9.
Zakona o zastiti na radu (,Narodne novine“, broj 71/14, 118/14 i 154/14), Zavod za
unapiedivanje zastite na radu (dalje: Zavod) denosi

RJESENJE

Is
ZAVOD ZA UNAPREDIVANIJE SIGURNOSTI d.d. iz Osijeka, Trg Lava Mirskog 3/111,
OIB: 83442273157, ispunjava uvjete za obavljanje poslova zastite na radu, te se ovlaséuje da u
okviru svoje djelatnosti moze obavljati sljedece poslove:

1. obavljanje poslova zastite na radu kod poslodavca
2. osposobljavanje za zaStitu na radu (osposobljavanja radnika za rad na siguran nacin te
osposobljavanje poslodavca, ovlastenika i povjerenika radnika za zastitu na radu)

3. izrada procjene rizika
4. ispitivanja radne opreme
5. ispitivanja u radnom okolisu

a) ispitivanja fizikalnih ¢imbenika

b) ispitivanja kemijskih ¢imbenika.
O obavljenim ispitivanjima, navedena pravna osoba je obvezna izdavati i uvati isprave te

voditi evidenciju.
IL.

Ovim RjeSenjem stavlja se izvan snage Rjesenje Ministarstva rada i mirovinskoga sustava
KLASA: UP/I-115-01/15-04/12, URBROJ: 524-03-02-01/2-15-2 od 27. veljage 2015. godine.

I1.

Poslove iz totke 1. ovog Rjesenja navedena pravna osoba moze obavljati dok ispunjava
uvjete propisane Pravilnikom o ovlastenjima za poslove zastite na radu (,,Narodne novine®, broj
112/14 1 84/15), a o svim promjenama koje se odnose na ispunjavanje propisanih uvjeta, pravna
osoba je duzna obavijestiti ovaj Zavod odmah po nastanku promjene.

V.
Ovo Rjesenje objavit ¢e se u ,,Narodnim novinama®.



B -
Obrazlozenje

ZAVOD ZA UNAPREDIVANIJE SIGURNOSTI d.d. iz Osijeka, Trg Lava Mirskog 3/111,
OIB: 83442273157, podnijela je dana 11. veljace 2015. zahtjev za izdavanje ovlastenja za
obavljanje odredenih poslova zastite na radu, temeljem kojeg je Ministarstvo rada i mirovinskoga
sustava donijelo 27. veljace 2015. godine Rjesenje KLASA: UP/I-115-01/15-04/12, URBROJ:
524-03-02-01/2-15-2, uzevsi u obzir prilozenu dokumentaciju.

Dana 29. prosinca 2015. podnositelj zahtjeva je temeljem tocke II. prethodno citiranog
RjeSenja, sukladno odredbi ¢l. 9. stavka 2. Pravilnika o ovlastenjima za poslove zastite na radu
(“Narodne novine”, broj 112/14 i 84/15 — u daljnjem tekstu: Pravilnik), a u smislu dopune
zahtjeva od 11. veljace 2015., obavijestio ovo tijelo da ispunjava uvjete za obavljanje poslova
ispitivanja kemijskih ¢imbenika u radnom okolisu.

Na temelju prilozene dokumentacije utvrdeno je da za obavljanje navedenih poslova
zastite na radu stranka ima:

- zaposlen potreban broj stru¢njaka zastite na radu,

- poslovnik o postupcima, uvjetima i metodama obavljanja poslova zastite na radu.

odnosno da ispunjava uvjete propisane odredbama ¢lanka 3. stavka 3. Pravilnika za
poslove navedene u izreci RjeSenja.

Stoga je, temeljem Clanka 11. stavka 1. Pravilnika, rije$eno kao u izreci Rjesenja.

Upravna pristojba u iznosu od 70,00 kuna prema Tarifi br. 1. i 2. Zakona o upravnim
pristojbama (,,Narodne novine®, broj 8/96, 77/96, 95/97, 131/97, 68/98, 66/99, 145/99, 30/00,
116/00, 163/03, 17/04, 110/04, 141/04, 150/05, 153/05, 129/06, 117/07, 25/08, 60/08, 20/10,
69/10, 126/11, 112/12, 19/13, 80/13, 40/14, 69/14, 87/14 i 94/14), ponistena je na zahtjevu.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog RjeSenja je dopustena zalba koja se moZe izjaviti Ministarstvu rada i
mirovinskoga sustava u Zagrebu u roku od 30 dana od dana dostave ovog Rjesenia.

DOSTAVITI:
ZAVOD ZA UNAPREDIVANIJE SIGURNOSTI d.d., 31000 Osijek, Trg Lava Mirskog 3/111

*-“*cl
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ODLUKA O IMENOVANJU RADNE SKUPINE ZAVODA



. |  ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d
OSIHJEK, Trg L.Mirskog 3/111

Temeljem clanka 12. Pravilnika o izradi procjene rizika (Narodne novine

br.112/14) donosim

RJESENJE

o imenovanju Radne skupine za izradu PROCJENE RIZIKA za naruditelja
OSNOVNA GLAZBENA SKOLA SLATINA, Brace Radica 4

U Radnu skupinu imenujem:

- za voditelja: Bernarda Brlas, dipl. ing. sig.

- za Clanove: Jadranka Hrsan, mag.ing.techn.aliment.

Martin Zovko, mag.ing.el.

U Osijeku, 10.10.2016.

DIREKTOR:

Ivan Babi¢, mag.ing.el.
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OPCI PODACI

PRIKUPLJANJE PODATAKA NA MJESTU RADA
ANALIZA | PROCJENA PRIKUPLJENIH PODATAKA

PLAN MJERA ZA UKLANJANJE, ODNOSNO, SMANJIVANJE
RAZINE OPASNOSTI, STETNOSTI I NAPORA

DOKUMENTIRANJA PROCJENE RIZIKA

OBVEZNI PRILOZI



OSNOVNA GLAZBENA SKOLA Procjena rizika na radu
SLATINA, Brace Radica 4

UuvoD

Zakon o zastiti na radu (Narodne novine br. 71/2014,118/14, 154/14) u ¢lanku 18. odreduje:

1)

(2)

Poslodavac je obvezan, uzimajuci u obzir poslove i njithovu prirodu, procjenjivati rizike za
zivot 1 zdravlje radnika i osoba na radu, osobito u odnosu na sredstva rada, radni okolis,
tehnologiju, fizikalne Stetnosti, kemikalije, odnosno bioloske agense koje koristi, uredenje
mjesta rada, organizaciju procesa rada, jednoli¢nost rada, statodinamicke i1 psihofizioloske
napore, rad s nametnutim ritmom, rad po ucinku u odredenom vremenu (normirani rad),
no¢ni rad, psihicko radno optereenje i druge rizike koji su prisutni, radi sprjeavanja ili
smanjenja rizika.

Poslodavac je obvezan imati procjenu rizika izradenu u pisanom ili elektronickom obliku,
koja odgovara postoje¢im rizicima na radu i u vezi s radom i koja je dostupna radniku na
mjestu rada.

(3) Poslodavac je obvezan na temelju procjene rizika primjenjivati pravila zasStite na radu,

preventivne mjere, organizirati i provoditi radne i proizvodne postupke, odnosno metode te
poduzimati druge aktivnosti za sprjeCavanje i smanjenje izlozenosti radnika utvrdenim
rizicima, kako bi otklonio ili sveo na najmanju mogucu mjeru vjerojatnost nastanka ozljede
na radu, oboljenja od profesionalne bolesti ili bolesti u vezi s radom te kako bi na svim
stupnjevima organizacije rada i upravljanja osigurao bolju razinu zastite na radu.

Pravilnik o izradi procjene rizika odreduje u ¢lanku 1. slijedece:

Ovim Pravilnikom se propisuju uvjeti, nac¢in i metoda izrade procjene rizika, obvezni sadrzaji
obuhvaceni procjenom i podaci na kojima se procjena rizika temelji te klasifikaciju opasnosti,
Stetnosti 1 napora na radu i u vezi s radom.




OSNOVNA GLAZBENA SKOLA Procjena rizika na radu
SLATINA, Brace Radica 4

A/ OPCI PODACI

ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d
OSIJEK, Trg L.Mirskog 3/I11

1. PODACI O POSLODAVCU
Naziv skole: OSNOVNA GLAZBENA SKOLA SLATINA, Bracen Radi¢a 4
Predstavnik $kole: Antonio Brzica, ravnatelj

2. PODACI O MJESTU RADA
1. | Osnovna glazbena Skola Slatina Slatina, Bra¢e Radi¢a 4
2. | Osnovna glazbena skola Slatina, podru¢ni odjel | Orahovica,Ul.Plemenitih Mihaloviéa 4

3. SUDIONICI POSLODAVCA U IZRADI PROCJENE RIZIKA

3.1. | Ovlastenik: Sanja Ivcek
3.2. | Povjerenik radnika za zastitu na radu: Martina Tepe$
| 4. VRSTA PROCJENE | OSNOVNA |

5. POVJERENIK ZA ZASTITU NA RADU 1ZJAVLJUJE DA JE SUDJELOVAO U IZRADI PROCJENE
RIZIKA
POTPIS POVJERENIKA ZA ZASTITU NA RADU:

6. NADNEVAK ZAVRSETKA 1ZRADE PROCJENE RIZIKA: studeni, 2016.

7. POTVRDA O SUDJELOVANJU POSLODAVCA U IZRADI PROCJENE RIZIKA

Potvrdujem da Procjena rizika odgovara postoje¢im opasnostima, Stetnostima i naporima na radu i u vezi s
radom, te da su u izradi iste ukljuceni radnici.

ZA POSLODAVCA:
U Slatini, godine




OSNOVNA GLAZBENA SKOLA Procjena rizika na radu
SLATINA, Brace Radica 4
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PRIKUPLJANJE PODATAKA NA MJESTU RADA

B.1.

B.2.

B.3.

B.4.

B.5.

B.6.

B.7.

B.8.

B.9.

B.10.

OPCI PODACI O NARUCITELJU IZRADE PROCJENE RIZIKA
OPIS GLAVNIH TEHNOLOSKIH PROCESA

POSLOVI KOJI SE OBAVLJAJU NA MJESTU RADA | BROJ RADNIKA
KOJI OBAVLIJAJU ISTE POSLOVE

UREDENJE MJESTA RADA

POSLOVI KOJI SE OBAVLJAJU NA MJESTU RADA, ORGANIZACIJA
RADA | RASPORED RADNOG VREMENA, POPIS RADNE OPREME

PODACI O KOLICINAMA OPASNIH RADNIH TVARI PO LOKACIJAMA
GLEDE UGROZAVANIJA SIGURNOSTI I ZDRAVLJA RADNIKA I OKOLISA

POPIS IZVORA FIZIKALNIH, KEMIJSKIH I BIOLOSKIH STETNOSTI
IZLOZENOST OPASNOSTIMA, STETNOSTIMA I NAPORIMA POSEBNO
OSJETLIIVIH SKUPINA RADNIKA

(Poslovi koji su potencijalno rizi¢ni za posebno osjetljive skupine radnika)

PODACI O OZLJEDAMA, PROFESIONALNIH BOLESTIMA | NEZGODAMA
U PROCESU RADA U ZADNJIH 2 GODINE

POPIS 1 OPIS SMRTNIH, SKUPNIH I TESKIH OZLJEDA NA RADU
| PROFESIONALNIH OBOLJENJA U ZADNJIH 2 GODINE

POPIS | OPIS NEZGODA U PROCESU RADA




OSNOVNA GLAZBENA SKOLA Procjena rizika na radu
SLATINA, Brace Radica 4

UuvoD
Ovi su podaci materijalna podloga za obavljanje analize opasnosti i moraju biti dokumentirani.

Kako pojedine opasnosti proizlaze iz bavljenja djelatnos¢u bit ¢e nuzno konzultirati registriranu djelatnost
tvrtke, kao i djelatnost prema NKD.

Kod toga treba uociti i djelatnosti koje su u razvoju te djelatnosti koje se povremeno aktiviraju.
Provodenjem odgovarajuceg tehnoloskog procesa realizira se pojedina djelatnost. Zato treba opisati
odvijanje glavnih tehnoloskih procesa po lokacijama i objektima ukljucujuéi unutarnji transport, nacin
odrZavanja i postupke pri odrzavanju s naznakom opasnosti po sigurnost i zdravlje radnika koje proistjecu
iz procesa i to kao podlogu za popis i opis poslova tvrtke te uporabu radne opreme, odnosno, radnih tvari.

Posebnu pozornost treba posvetiti popisu i opisu opasnih radnih tvari i to glede ugrozavanja okolisa,
odnosno, neposrednog ugrozavanja radnika pri njihovoj uporabi, manipulaciji ili ¢uvanju. Naravno, isto
vrijedi 1 za bioloSke opasnosti.

Pri prepoznavanju i evaluaciji rizika treba imati na umu radnike koji imaju posebne potrebe te

poslove koji su potencijalno rizi¢ni za posebno osjetljive skupine radnika.

Posebno osjetljive skupine su one kojima je poslodavac obvezan osigurati posebnu zastitu na radu -
maloljetni radnici, trudne radnice, radnice koje su nedavno rodile, radnice koje doje, radnici oboljeli od
profesionalne bolesti te radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala radna sposobnost ili postoji
neposredni rizik od smanjenja radne sposobnosti.

Takoder, pozornost treba posvetiti i dokumentima o ozljedama i oboljenjima na radu i to s gledista
sprecavanja ponavljanja ili usporedbe sa stanjem u djelatnosti.

Na kraju ovog poglavlja je navedena analiza poslova koji se obavljaju na mjestu rada,organizacija rada,
raspored radnog vremena i popis radne opreme.




OSNOVNA GLAZBENA SKOLA Procjena rizika na radu

SLATINA, Brace Radica 4

OPCI PODACI O NARUCITELJU IZRADE PROCJENE RIZIKA
Naziv i sjediste: OSNOVNA GLAZBENA SKOLA SLATINA
Slatina, Braée Radi¢a 4
Djelatnost (prema NKD): 85.20 Osnovno obrazovanje
Ukupan broj radnika: 29
OPIS GLAVNIH TEHNOLOSKIH PROCESA

U osnovnoj glazbenoj $koli Slatina provodi se osnovno umjetni¢ko obrazovanje iz klavira, harmonike,

tambure, gitare, violine i puhackih instrumenata.

Poslovi uprave, racunovodstva i knjigovodstva, su poslovi koji se obavljaju uglavnom racunalom.

Spremacica odrzava ¢istocu u pomo¢nim i radnim prostorima objekta koriste¢i pritom i sredstva za ¢is¢enje.

Odrzavanje se povjerava odgovaraju¢im vanjskim tvrtkama.

POSLOVI KOJI SE OBAVLJAJU NA MJESTU RADA | BROJ RADNIKA KOJI
OBAVLJAJU ISTE POSLOVE

Red. ] : Broj
broj Poslovi Mjesta rada radnika
Upravljanje, vodenje, planiranje i . L . .
1. o o 1 Radni i pomoc¢ni prostori 1
organiziranje rada u Skoli
2 Administrativni i ra¢unovodstveni | Radni i pomoéni prostori 5
' poslovi
3. Cisc¢enje radnih i pomoc¢nih prostorija | Radni i pomo¢ni prostori 1
4, Poslovi odrzavanja nastave Radni i pomo¢ni prostori 25




OSNOVNA GLAZBENA SKOLA Procjena rizika na radu
SLATINA, Brace Radica 4

UREDENJE MJESTA RADA B.4./1.

© — - —
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Mjesto rada 8 % g o “ S = S
PRIZEMLIJE
1. Hodnik X X X X
2. UCcionice X X X X X X
3. Cajna kuhinja X X X X X X X
4. Dvorana X X X X X X
5. Ured X X X X X X
6. Sanitarni ¢vor X X X X X X X
POTKROVLIJE
7. | Ugionice X X X X X X X
PODRUCNI ODJEL
Orahovica,Ul.Plemenitih
Mihalovié¢a 4
8. Zborica
9. Ucionice X X X X X X
10. Hodnik X X X X
11. Sanitarni ¢vor X X X X X X X

Unutar objekta osigurane su radne i druge pomoéne prostorije, s uredenim podovima, rasvjetom, grijanjem i
provedenim drugim zahtjevima, kojima se osigurava obavljanje djelatnosti na siguran nacin.

ZAKLJUCAK:
Nema primjedbi na gradevine u primjeni osnovnih pravila zastite na radu.




OSNOVNA GLAZBENA SKOLA
SLATINA, Brace Radica 4

Procjena rizika na radu

POSLOVI KOJI SE OBAVLJAJU NA MJESTU RADA,
ORGANIZACIJA RADA | RASPORED RADNOG VREMENA,

POSAO Upravljanje, vodenje, planiranje i organiziranje rada u Skoli 1

MJESTO RADA Radni pomo¢ni prostori Skole

Broj zaposlenih radnika Broj | Posao s povecanim rizikom

- ukupno 1 (s posebnim uvjetima rada) NE

- od toga Zzena 0

- mladih od 18 godina 0

- osoba s umanjenom radnom sposobno$éu

Vremenski raspored rada Staz osiguranja s pove¢anim DA NE
trajanjem

- redovni raspored rada X

- smjenski raspored rada - U posljednjih 2 godine Broj

- rad u turnusu - Ozljeda na radu 0

- rad duZi od redovitog - - od toga teskih -
Profesionalnih bolesti 0

Zahtjevi u pogledu osposobljenosti

Potrebna stru¢na osposobljenost

Opis poslova

Redovni Upravljanje, vodenje, planiranje i organiziranje rada u $koli, izrada godiSnjeg plana i programa
rada, financijskog plana, op¢ih akata i dr.

Povremeni -

Mjesta na kojima se obavljaju poslovi

% vremena

Zatvoreni prostor Radni i pomo¢ni prostori Skole 100
Otvoreni prostor - -
Oblikovanje mjesta rada Zadovoljava Ne zadovoljava Pojasnjenje
Radni prostor da
Radne povrsine da

Popis radne opreme Smjestaj Ispitan Ispravan
pribor za pisanje , telefon ured - da
racunalo, pisa¢ ured ne da
Rasvjeta

Mjesto rada Ispitano Rezultati mjerenja OpaZzanje pri obilasku

Zadovoljava

Radni i pomoéni prostori

- da

Rad s rac¢unalom

Trajanje rada

Procjena za rad s racunalom

Osposobljenost za rad s racunalom

<4 sata

>4 sata

da

da




OSNOVNA GLAZBENA SKOLA Procjena rizika na radu
SLATINA, Brace Radica 4

POSAO Administrativni i raéunovodstveni poslovi 2

MJESTO RADA Radni i pomo¢ni prostori $kole

Broj zaposlenih radnika Broj | Posao s povecanim rizikom
- ukupno 2 (s posebnim uvjetima rada) NE
- od toga Zena 2
- mladih od 18 godina 0
- osoba s umanjenom radnom sposobnos$éu 0
Vremenski raspored rada StaZ osiguranja s poveéanim NE
trajanjem
. Ako da, navesti uveéanje izrazeno brojem
- redovni raspored rada X M S
dodatnih mjeseci staza
- smjenski raspored rada - U posljednjih 2 godine Broj
- rad u turnusu - Ozljeda na radu 0
- rad duzi od redovitog - - od toga teskih
Profesionalnih bolesti 0

Zahtjevi u pogledu osposobljenosti

Potrebna stru¢na osposobljenost | -

Opis poslova
Redovni administrativni _poslovi“za potrebe ravnatelja i $kole, pravni poslovi, vodenje poslovnih knjiga,
racunovodstvo i financije

Povremeni -
Mijesta na kojima se obavljaju poslovi % vremena
Zatvoreni prostor Radni i pomo¢ni prostori Skole 100
Otvoreni prostor - -
Oblikovanje mjesta rada Zadovoljava Ne zadovoljava Pojasnjenje
Radni prostor da
Radne povrsine da

Popis radne opreme Smjestaj Ispitan Ispravan
pribor za pisanje, telefon ured - -
racunalo, pisaé ured ne da
uredaj za fotokopiranje ured ne da
Rasvjeta

Mijesto rada Ispitano Rezzualctjzg\llcr)’?;ae\sznja Opazanje pri obilasku
Radni i pomoéni prostori - da
Rad s racunalom
Trajanje rada Procjena za rad s ra¢unalom Osposobljenost za rad s racunalom
<4 sata
>4 sata da da




OSNOVNA GLAZBENA SKOLA
SLATINA, Brace Radica 4

Procjena rizika na radu

POSAO CiS¢enje radnih i pomoénih prostorija 3

MJESTO RADA Radni i pomo¢ni prostori Skole

Broj zaposlenih radnika Broj Posao s povecanim rizikom

- ukupno 1 (s posebnim uvjetima rada) NE

- od toga Zzena 1

- mladih od 18 godina 0

- osoba s umanjenom radnom sposobno$§éu 0

Vremenski raspored rada StaZ osiguranja s poveéanim NE
trajanjem

. Ako da, navesti uveéanje izrazeno brojem

- redovni raspored rada X M S
dodatnih mjeseci staza

- smjenski raspored rada - U posljednjih 2 godine Broj

- rad u turnusu - Ozljeda na radu 0

- rad duzi od redovitog - - od toga teskih -
Profesionalnih bolesti 0

Zahtjevi u pogledu osposobljenosti

Potrebna strucna osposobljenost

Opis poslova
Redovni ¢iS¢enje 1 odrzavanje prilaza i ulaza u skolu, Skolskih u€ionica, sanitarnih ¢vorova, hodnika
Povremeni -
Mijesta na kojima se obavljaju poslovi % vremena
Zatvoreni prostor radni i pomoéni prostori Skole 90
Otvoreni prostor vanjske povr§ine 10
Oblikovanje mjesta rada Zadovoljava Ne zadovoljava Pojasnjenje
Radni prostor da
Radne povrsine da
Popis radne opreme Smjestaj Ispitan Ispravan

rucni pribor za ¢iséenje spremiste - -
usisavaé spremiste - da
Kemikalije (tvari i pripravci) Koli¢ina/d/mj/god.

Popis kemikalija Perin WC -

(tvari i pripravci) Blistal likvid ili sl. -

Opasha kemikalija Perin WC Blistal likvid
Oznake opashosti Xi C
Oznake upozorenja ,,R“ ili ,,H“ R36/37/38 35
Oznake obavijesti ,,S“ ili ,,P“ S 26,28,46 26,28,36/37/39,45
Naznake za Karc., Muta., Repr. - -

GVI 5 ppm -

KGVI 10 ppm -

Razred opasnosti - C
Izmjerena koncentracija na

mjestu rada .... i i

Bioloske Stetnosti

Popis Rizi¢na skupina (2,3,4) Zasebna oznaka (A,D,T,V)
Virusi 3 \%
Bakterije 3 \%
Gljivice 2 -
Paraziti 2 -

Mikroklimatski uvjeti

Mjesto rada Ispitano

Rezultati mjerenja
Zadovoljava

Opazanje pri obilasku

Vanjske povrsSine -




OSNOVNA GLAZBENA SKOLA
SLATINA, Brace Radica 4

Procjena rizika na radu

Rasvjeta
Mjesto rada Ispitano Rezzlgléaot\llgrﬁjae\sznj a Opazanje pri obilasku
Radni i pomoéni prostori - da
Rucno prenosenje tereta
T(Q) T(2) T(3) T(4) T(5) T(6) (To+Ta+T4+Ts+Te) X T1
2 2 4 0 0 0 12.0
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OSNOVNA GLAZBENA SKOLA
SLATINA, Brace Radica 4

Procjena rizika na radu

POSAO Poslovi odrZavanja nastave 4

MJESTO RADA Radni i pomoéni prostori §kole

Broj zaposlenih radnika Broj | Posao s povecanim rizikom

- ukupno 25 (s posebnim uvjetima rada) NE

- od toga Zzena 14

- mladih od 18 godina 0

- osoba s umanjenom radnom sposobnos§éu 0

Vremenski raspored rada StaZ osiguranja s pove¢anim NE
trajanjem

. Ako da, navesti uveéanje izrazeno brojem

- redovni raspored rada - M S
dodatnih mjeseci staza

- smjenski raspored rada X U posljednjih 2 godine Broj

- rad u turnusu - Ozljeda na radu 0

- rad duzi od redovitog - - od toga teskih -
Profesionalnih bolesti 0

Zahtjevi u pogledu osposobljenosti

Potrebna strucna osposobljenost

Opis poslova

Redovni

odgojno obrazovni rad sa uenicima, poslovi razrednika, drugi poslovi nastavnika

Povremeni -

Mjesta na kojima se obavljaju poslovi

% vremena

Zatvoreni prostor Radni i pomo¢ni prostori Skole 100
Otvoreni prostor - -
Oblikovanje mjesta rada Zadovoljava Ne zadovoljava Pojasnjenje
Radni prostor da
Radne povrsine da

Popis radne opreme Smjestaj Ispitan Ispravan
Pribor za pisanje udionica - da
Glazbeni instrumenti udionica - da
Rasvjeta

Mijesto rada Ispitano Rezultati mjerenja OpaZanje pri obilasku

Zadovoljava

Radni i pomo¢ni prostori
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OSNOVNA GLAZBENA SKOLA
SLATINA, Brace Radica 4

Procjena rizika na radu

POPIS IZVORA FIZIKALNIH, KEMIJSKIH I BIOLOSKIH STETNOSTI

POPIS IZVORA FIZIKALNIH STETNOSTI

Efgj‘ Izvor fizikalnih Stetnosti Stetnost
1. Usisavac buka
2. Glazbeni instrumenti buka
POPIS IZVORA KEMIJSKIH STETNOSTI B.7./2
Red. Izvor kemijskih Stetnosti Stetnost
broj Zvor Kemiyskin Sstetnost elnos:
1. Perin WC Xi, R36/37/38
2. Bistal likvid C,35
POPIS IZVORA BIOLOSKIH STETNOSTI B.7./3
Red. Izvor bioloSkih Stetnosti Stetnost
broj
1. Sanitarni ¢vor virusi, bakterije, gljivice,paraziti

IZLOZENOST OPASNOSTIMA, STETNOSTIMA I NAPORIMA POSEBNO

OSJETLJIVIH SKUPINA RADNIKA
(Poslovi koji su potencijalno rizi¢ni za posebno osjetljive skupine radnika)

Zastita zena regulirana je u skladu sa Zakonom o radu, Zakonom o zastiti na radu i prate¢im pravilnicima.

Skola ne zaposljava osobe mlade od 18.9.
Skola ne zaposljava radnike s umanjenim radnim sposobnostima.
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OSNOVNA GLAZBENA SKOLA
SLATINA, Brace Radica 4

Procjena rizika na radu

PODACI O OZLJEDAMA, PROFESIONALNIM BOLESTIMA | NEZGODAMA

U PROCESU RADA U ZADNJIH 2 GODINE

Vrsta podataka

Godina

2014.

2015.

Broj smrtnih ozljeda

Broj skupnih ozljeda

Broj teskih ozljeda*

Ukupan broj prijavljenih ozljeda

Broj ozljeda na 1000 radnika

Broj slucajeva profesionalnih bolesti

Broj slucajeva profesionalnih bolesti
na 10000 radnika

Broj nezgoda u procesu rada koji su mogli izazvati Stetne posljedice za
sigurnost i zdravlje radnika

Broj ozljeda na 1000 radnika u djelatnosti **

6,09

7,17

Broj slucajeva profesionalnih bolesti na 10000 radnika u djelatnosti **

Prosjecan broj radnika

26

28

Djelatnost: obrazovanje

POPIS I OPIS SMRTNIH, SKUPNIH I TESKIH OZLJEDA NA RADU

| PROFESIONALNIH OBOLJENJA U ZADNJIH 2 GODINE

Red.
broj

Opis dogadaja

(kada, tko,radno mjesto, odnosno, posao, sto se dogodilo, ozlijedeni dio tijela)

1. U promatranom razdoblju nije bilo smrtnih i teskih ozljeda na radu.

POPIS | OPIS NEZGODA U PROCESU RADA

B.11.

Red.

broj Opis nezgode

lzvor
ugrozavanja

Uzrok
ugrozavanja

Broj
ugroZenih

U promatranom razdoblju nisu uo¢eni niti evidentirani
poremecaji u procesu rada.

13




OSNOVNA GLAZBENA SKOLA Procjena rizika na radu
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C/

[x] [x]

[x] [x] [x]

(<] [x]

<] [x] [x]

(<] [x]

ANALIZA | PROCJENA PRIKUPLJENIH PODATAKA

C.L

C.2.

C.3.

C.A4.

C.5.

C.6.

C.7.

C.8.

C.9.

C.10.

C.11.

C.12.

UuvOoD
ANALIZA OSIGURANJA ZASTITE OD UDARA ELEKTRICNE STRUIJE

ANALIZA OSIGURANIJA ZASTITE OD NASTANKA POZARA 1
EKSPLOZIJE

ANALIZA PRIMJENE POSEBNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU
ANALIZA PRIMJENE POSEBNIH RADNIH POSTUPAKA

UTVRDIVANIE OPASNOSTI, STETNOSTI I NAPORA NA POSLOVIMA
KOJI SE OBAVLJAJU NA MJESTU RADA

PROCJENJIVANJE OPASNOSTI, STETNOSTI I NAPORA

ANALIZA PRIMJENE POSEBNIH PRAVILA U ODNOSU NA ZASTITU
POSEBNO OSJETLJIVIH SKUPINA RADNIKA

ANALIZA PROVODENIJA ZASTITE NA RADU
ANALIZA SMRTNIH, SKUPNIH I TESKIH OZLJEDA NA RADU

BROJ OZLJEDA NA 1000 ZAPOSLENIH U ODNOSU NA PRIPADNU
DJELATNOST

ANALIZA PROFESIONALNIH BOLESTI

ANALIZA NEZGODA U PROCESU RADA S RIZIKOM OZLJEDE ILI
OBOLJENJA
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Procjena rizika na radu

uvoD

Analiza i procjena prikupljenih podataka prvenstveno ukljucuje:

- utvrdivanje opasnosti, Stetnosti i napora

- procjenjivanje opasnosti, Stetnosti i napora

- utvrdivanje mjera za uklanjanje odnosno smanjivanje opasnosti, Stetnosti i napora.

Pored toga, obuhvacdena je i analiza primjene osnovnih pravila zastite na radu, analiza primjene posebnih
pravila zaStite na radu te analiza stanja zaStite kroz postojecu statisticku obradu i pokazatelje uzroka i
nacina pojave tezih ozljeda na radu i opasnih promjena u procesu rada.

Procjenjivanje rizika je postupak kojim se povezuje vjerojatnost pojave Stete i tezine mogucih posljedica
§to rezultira razinom rizika. Tim postupkom se odreduje vjerojatnost kojom opasna situacija rezultira

Stetnom posljedicom.

Procjenjivanje rizika se provodi u skladu s Matricom procjene rizika prema op¢im kriterijima razine

rizika (vjerojatnost, posljedica).

1.Vjerojatnost

1. | Malo vjerojatno (mv)

Ne bi se trebalo dogoditi tijekom cijele profesionalne karijere radnika.

2. | Vjerojatno (v)

Moze se dogoditi samo nekoliko puta tijekom profesionalne karijere radnika.

3. | Vrlo vjerojatno (vv)

Moze se ponavljati tijekom profesionalne karijere radnika

2. Posljedice (veli¢ina posljedica — Stetnosti):

1. Malo stetno (ms)

Ozljede i bolesti koje ne uzrokuju produzenu bol (kao npr. male ogrebotine,

iritacije oka, glavobolje itd.

2. Srednje Stetno (s$)

Ozljede i bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali produzene boli ili bol koje se
povremeno ponavljaju (kao npr. rane, manji prijelomi, opekotine drugog stupnja na
ograni¢enom dijelu tijela, dermatoloske alergije i td.

3. Izrazito Stetno (i)

Ozljede i bolesti koje uzrokuju tesku i stalnu bol i/ili smrt (kao npr. amputacije,
komplicirani prijelomi, rak, opekotine drugog ili tre¢eg stupnja na velikom dijelu

tijela, itd.

3.Matrica procjene rizika

Vjerojatnost

Velicina posljedica (Stetnosti)

Malo Stetno (ms)

Srednje Stetno (s53)

Izrazito Stetno (i)

Malo vjerojatno (mv)

Mali rizik (mr)

Mali rizik (mr)

Srednji rizik (sr)

Vjerojatno (v)

Mali rizik (mr)

Srednji rizik (sr)

Veliki rizik (vr)

Vrlo vjerojatno (w)

Srednji rizik (sr)

Veliki rizik (vr)

Veliki rizik (vr)
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Rizik se procjenjuje kao:
1) mali rizik
2) srednji rizik ili
3) veliki rizik.

Primjer poslova s malim rizicima nalazi se u Prilogu Il. Pravilnika o izradi procjene rizika.

Poslovi s velikim rizicima su, izmedu ostalog, utvrdeni posebnim propisom o poslovima s posebnim
uvjetima rada.

Minimalni zahtjevi zastite radnika od rizika po njihovo zdravije i sigurnost koji proizlaze ili mogu
proizaci od izloZenosti buci.

Zahtjevi iz Pravilnika o zatiti radnika od izloZenosti buci na radu (Narodne novine br. 46/2008.)
primjenjuju se na djelatnosti u kojima radnici zbog svoga rada su ili mogu biti izlozeni rizicima
uzrokovanim bukom.

Ovaj Pravilnik propisuje slijedece grani¢ne vrijednosti izlozenosti i upozoravajuce vrijednosti izlozenosti
tijekom osmosatnog radnog dana te slijedece razine vr$nih vrijednosti zvu¢noga tlaka:
a) grani¢na vrijednost izloZzenosti:

L(EX,8h) = 87 dB(A) i p(peak) = 200 Pa (140 dB(C) u odnosu na referentni zvucni tlak 20 pPa)
b) gornja upozoravajucéa granica izlozenosti:

L(EX,8h) = 85 dB(A) i p(peak) = 140 Pa (137 dB(C) u odnosu na referentni zvucni tlak 20 puPa)
¢) donja upozoravajuca granica izlozenosti

L(EX,8h) =80 dB(A) i p(peak) = 112 Pa (135 dB(C) u odnosu na referentni zvuéni tlak 20 pPa).

Za grani¢ne vrijednosti izlozenosti vrijedi, da poslodavac pri utvrdivanju stvarne izloZenosti radnika mora
uzeti u obzir smanjenje buke zbog uporabe osobne zastitne opreme za zastitu sluha, dok za upozoravajuce
vrijednosti izloZenosti vrijedi da taj u¢inak ne smije uzimati u obzir.

Razred rizika IzloZenost buci

1 L(EX,8h) <80 dB(A)

80 dB(A) < L(EX,8h) < 85dB(A)

Kada izlozenost buci prelazi donju upozoravajuéu granicu izloZzenosti, poslodavac radnicima
stavlja na raspolaganje osobnu opremu za =zatitu sluha s preporukom da je radnici
upotrebljavaju.

85 dB(A) < L(EX,8h) < 87dB(A)

Kada je izloZenost buci jednaka ili visa od gornje upozoravajuce granice izlozenosti, poslodavac
3 mora radnicima osigurati odgovaraju¢u osobnu opremu za zastitu sluha. Poslovi pri kojima je
radnik izloZzen buci koja premasuje gornju upozoravajuéu vrijednost izloZenosti od 85 dB(A)
spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada.

L(EX,8h)> 87dB(A)
Ni pod kakvim uvjetima izloZenost radnika utvrdena u prethodnom stavku ne smije premasiti
grani¢ne vrijednosti izloZenosti.
Ako se unato¢ mjerama poduzetima u cilju provodenja ovog pravilnika otkrije izlozenost koja
prelazi grani¢ne vrijednosti, poslodavac:

(a) odmah poduzima mjere za smanjenje izloZenosti ispod razine grani¢nih vrijednosti;

(b) utvrduje razloge zbog kojih je doslo do prekomjerne izloZenosti; i

(c) doraduje zastitne i preventivne mjere kako bi se izbjeglo ponovno pojavljivanje problema.
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Osiguranje sigurnosti i zdravlja pri rucnom prenosenju, povlacenju i guranju tereta

Ukoliko su radnici radi tezine tereta, ucestalosti pokreta ili ergonomski neodgovarajuceg polozaja tijela
izloZeni opasnosti optere¢enja leda utvrduju se mjere za osiguranje sigurnosti i zdravlja pri ru¢nom
prenosenju, povlacenju i guranju tereta.

Radnik pojedine kategorije smije, povremeno samo u primjerenim uvjetima ru¢no prenositi teret najvece
odredene mase. Ukoliko su tereti laksi od najtezih propisanih masa izraCunava se optere¢enost radnika po
odredenoj, u Pravilniku o zastiti na radu pri runom prenoSenju tereta (Narodne novine br. 42/05)
propisanoj metodi.

Stupanj opterecenosti radnika pri ru¢nom prenosenju tereta izraCunava se uzimanjem u obzir znacajke
tereta, opterec¢enje radnika i znacajke radnog okolisa.

Razina rizika Ukupno opterecenje ObrazloZenje utvrdenih vrijednosti
1 <10 Nisko opterecenje: ne postoji rizik od fizickog preoptereenja.
Povecano opterecenje: prekomjerno optereéenje je moguce kod radnika
2 10 do<25 koji su manje otporni, za tu skupinu radnika bilo bi korisno preoblikovati

radno mjesto.

Veliko optereéenje: prekomjerno optereCenje je moguée kod svih
radnika, preporuca se preoblikovanje radnog mjesta.

Vrlo veliko opterecenje: velika moguénost nastanka prekomjernog
optereéenja, nuzno je preoblikovanje radnog mjesta.

3 25do<50

4 >50

Analizom statisticke obrade ozljeda i podataka o teskim, smrtnim i skupnim ozljedama, profesionalnih
bolesti i opashih promjena u procesu rada dolazimo i do spoznaje o uvjetima rada usporedivim s
pripadnom djelatnos$¢u, stava prema provodenju zastite na radu, a posebice operativnih rukovoditelja
odgovornih za uvodenje zastite na radu u proces rada te do onih propusta u radu koji su evidentno dovele
do tezih ozljeda, odnosno, dovele radnika u neposrednu opasnost od takvih ozljeda. To nam omogucéava
odredivanje efikasnih mjera za smanjenje broja ozljeda te uklanjanje postojecih uzroka koji bi doveli do
ponavljanja istovjetnih teskih ozljeda.
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Procjena rizika na radu

ANALIZA OSIGURANJA ZASTITE OD UDARA ELEKTRICNE STRUJE

O
=

Nisu utvrdeni nedostatci.

o
Red Sukladnost izvedbe ® %
b ; Obveze sukladno DA NE =2
roj - o zg
provedbenim propisima =
o

1. Osiguranje zastite od udara elektri¢ne instalacije X

ZAKLJUCAK:

ANALIZA OSIGURANJA ZASTITE OD NASTANKA POZARA I EKSPLOZIJE

O
N

o
=
Sukladnost izvedbe =
Red. < u £
broj a z £
Obveze sukladno >
provedbenim  propisima =
1. Obveze u vezi sa zastitom od poZara X
2. Obveze u vezi sa zastitom od eksplozije X
3. Obveze u vezi s evakuacijom i spasavanjem X
4, Nadzorni uredaji kao sredstva zastite na radu X

Izraden je plan evakuacije i spaSavanja za slucaj iznenadnog dogadaja.
Odredeni su i osposobljeni radnici za provodenje evakuacije i spaSavanja.
Putevi i izlazi u sluéaju potrebe evakuacije odrzavaju se slobodni.

Prijenosni vatrogasni aparati redovno se servisiraju od strane ovlastenog servisa.

ZAKLJUCAK:

Analizom mjera zastite od poZara i eksplozije nisu uoceni u gradevinama nedostatci koji utjeGu na nastanak ili

Sirenje pozara.

ANALIZA PRIMJENE POSEBNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU

O
w

S
?
EEdS Mjesto primjene DA NE £
roj =
()
:Z=‘
1. Postivanje posebnih uvjeta rada X
2. Primjena osobne zastitne opreme i zastitnih naprava X
3. Osiguranje prve pomoci X
4. Postavljenost znakova sigurnosti X
5. Postavljanje uputa za rad X
6. Osposobljavanje za rad na siguran nacin X
7. Imenovana i osposobljena odgovorna osoba za rad sa $tetnim tvarima X
8 Prilagodba zahtjevima navedenim u Pravilniku o sigurnosti i zastiti zdravlja pri X
) radu s racunalima
9 Obveze poslodavca u vezi s prevencijom stresa uzrokovanog na radu ili u vezi s X
' radom
10. Provodenje zastite na radu za strane radnike X
ZAKLJUCAK:

Primjena posebnih pravila zastite na radu je cjelovita.
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UTVRDIVANJE OPASNOSTI, STETNOSTI I NAPORA NA POSLOVIMA KOJI SE OBAVLJAJU NA MJESTU RADA
E?gj‘ Poslovi Miesto rada Opasnosti Stetnosti Napori rada Drugo
1. 2. 3. 4. 5. 1. 2. 3. 1 2. 3. 4.
1. Upra\{ljla e, voden; © plgmranje ! Radni i pomoc¢ni prostori Skole X | X X | X | x| X
organiziranje rada u Skoli
Administrativni i raCunovodstveni | Radni i pomo¢ni prostori skole
2. - X | X X | X | x| X
poslovi
3. Cis¢enje radnih i pomoénih prostorija | Radni i pomo¢ni prostori §kole X | X | X X | X | X | X
4. Poslovi odrzavanja nastave Radni i pomo¢ni prostori skole X | X X | X | X X

VRSTE OPASNOSTI, STETNOSTI I NAPORA

1. OPASNOSTI
MEHANICKE OPASNOSTI
OPASNOSTI OD PADOVA
OPASNOST! OD ELEKTRICNE STRUJE
OPASNOSTI OD POZARA | EKSPLOZIJA
TERMICKE OPASNOSTI

2. STETNOSTI

KEMIJSKE STETNOSTI
BIOLOSKE STETNOSTI
FIZIKALNE STETNOSTI

3. NAPORI RADA
STATODINAMICKI NAPORI
PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI
NAPORI VIDA
NAPORI GOVORA

SRl el i

=

N

w

BN

19



OSNOVNA GLAZBENA SKOLA SLATINA, Braée Radi¢a 4

Procjena rizika na radu

PROCJENJIVANJE OPASNOSTI, STETNOSTI I NAPORA

POSAO

Upravljanje, vodenje, planiranje i organiziranje rada u skoli

MJESTO RADA

Radni i pomo¢ni prostori Skole

Posljedic¢no oStecenje zdravija
Broj Opasnost Opasna situacija IzloZenost ozl Profesionalna Bolest u svezi s Primijenjene \% P R PredloZene mjere
zljeda b . v
olest radom mjere zastite
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI
1.1 alati
111 ruéni ra}d sprlborom 28 | svakodnevno rane, ubodi da mv | ms | mr
pisanje
Lo udari, <
1.2. strojevi i oprema uredska oprema | svakodnevno D da mv | m§ | mr
nagnjecenja
2. OPASNOSTI OD PADOVA
kretanje u
1® rane, Sanacija klizavih i neravnih
C prostorijama : < o N -
2.1.1. | naistoj razini y svakodnevno | lomovi, da mv | s§ | mr | povr§ina. Odrzavanje urednosti
skole, ostala s -
R nagnjecenja mjesta rada.
mjesta rada
II. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
promjene
3.7.2. | blijestanje rad s raCunalom | svakodnevno | funkcional- da mv | m§ | mr
nosti oka
I11. NAPORI
1. STATODINAMICKI NAPORI
e .. misi¢no- Lol . :
1.1. sta twkl'.pmﬂan polozaj rad u uredu svakodnevno kostane da mv | m§ | mr Primjena ispravnih radnih
tijela pri radu . postupaka.
bolesti
bolesti Koristenje ergonomskog sjedala
1.1.1. | stalno sjedenje rad u uredu svakodnevno sustava za da mv | m§ | mr Je 18 ib & 5] ’
kretanje povremeno razgibavanje.
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Procjena rizika na radu

Posljedi¢no ostecenje zdravlja

Broj Opasnost Opasna situacija IzloZenost Ozlieda Profesionalna Bolest u svezi s Primijenjene \% P R PredloZene mjere
. bolest radom mjere zastite
2. PSTHOFIZIOLOSKI NAPORI
profesionalno ) N .
odgovornost za Zivote preoptereéenje- psihosomat- . Reduciranje stresora, odgovarajuce
2.4, liudi i materiialna dobra stres. psihicki svakodnevno ske bolesti mv | m§ | mr | organizacijske mjere (trajanje i
judit 1) zam(; rp ! izmjena radnog vremena i odmora).
2.4.1. | rukovodenje stres svakodnevno p5|hosomgt- mv | m§ | mr Primjena ispravnih radnih
ske bolesti postupaka.
p;z:)estlecizzle?e- psihosomat- Reduciranje stresora, odgovarajuce
2.7.6. | komunikacija s osobama Stresp sihiékJi svakodnevno ke bolesti mv | m$ | mr | organizacijske mjere (trajanje i
P Ske boles izmjena radnog vremena i odmora).
zamor
3. NAPORI VIDA rad na racunalu >4 h prilagodeni | mv | m$ | mr | Primjena ispravnih radnih
uvjeti rada postupaka.
Analizirani posao se procjenjuje kao posao malog rizika srednjim rizikom velikim rizikom
Ove poslove ne moze obavljati Malodobnik Trudnica Dojilja

21
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Procjena rizika na radu

POSAO

Administrativni i ra¢unovodstveni poslovi

MJESTO RADA

Radni i pomo¢ni prostori Skole

Posljedi¢no oStecenje zdravija
Broj Opasnost Opasna situacija IzloZenost Ozl Profesionalna Bolest u svezi s Primijenjene Y P R PredloZene mjere
zljeda b . .
olest radom mjere zaStite
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI
1.1. alati
1Ll ruéni rad S p”.borom svakodnevno | rane, ubodi da mv | m§ | mr
za pisanje
A udari, <
1.2. strojevi i oprema uredska oprema | svakodnevno D da mv | m§ | mr
nagnjecenja
2. OPASNOSTI OD PADOVA
kretanje u rane, Sanacija klizavih i neravnih
2.1.1. | naistoj razini prostorijama svakodnevno | lomovi, djelomi¢no | mv | m§ | mr | povrina. Odrzavanje urednosti
Skole nagnjecenja mjesta rada.
II. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
promjene
3.7.2. | blijestanje rad s ra¢unalom | svakodnevno | funkcional- da mv | m§ | mr
nosti oka
I11. NAPORI
1. STATODINAMICKI NAPORI
e . misi¢no- T . .
1.1. sta tICkl'.p risilan poloZaj rad u uredu svakodnevno kostane djelomi¢no | mv | m§ | mr Primjena ispravnih radnih
tijela pri radu . postupaka.
bolesti
bolesti Koristenje ergonomskog sjedala
1.1.1. | stalno sjedenje rad u uredu svakodnevno sustava za djelomi¢no | mv | m§ | mr Je ergon 'S 8) ’
. povremeno razgibavanje-
kretanje
2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI
profesionalno : Reduciranje stresora, odgovarajuce
2.7.6. | komunikacija s osobama preopterecenje- svakodnevno pSIhosomgt- djelomi¢no | mv | m§ | mr | organizacijske mjere (trajanje i
stres, psihicki ske bolesti izmj d i od
Jamor jena radnog vremena i odmora)
3. NAPORI VIDA rad na rac¢unalu >4 h djelomi¢no y Primjena ispravnih radnih
mv | m§ | mr
postupaka.
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Procjena rizika na radu

Analizirani posao se procjenjuje kao posao

malog rizika

srednjim rizikom

velikim rizikom

Ove poslove ne moZe obavljati

Malodobnik

Trudnica

Dojilja
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OSNOVNA GLAZBENA SKOLA SLATINA, Braée Radi¢a 4

Procjena rizika na radu

POSAO Ci§c’enje radnih i pomoénih prostorija 3
MJESTO RADA Radni i pomo¢ni prostori §kole
Posljedi¢no oSteéenje zdravlja
Broj Opasnost Opasna situacija IzloZenost o1l Profesionalna Bolest u svezis | Primijenjene mjere \% P R PredloZene mjere
zljeda b .
olest radom zastite
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI
1.2. strojevi i oprema usisavac svakodnevno udar,. . da mv | m§ | mr
nagnjecenja
. ruéna radna . Primjena ispravnih
1.6. ostale me.hanwke oprema za svakodnevno rane,.utvjarll, da v s§ | sr | radnih postupaka
opasnosti g nagnjecenja
c1scenje
2. OPASNOSTI OD PADOVA
kretanje u Sanacija klizavih i
2.1.1. | naistoj razini radmm g svakodnevno Uda“.’ . djelomi¢no v s§ | sr | PRV nih povisina.
pomoc¢nim nagnjecenja Odrzavanje urednosti
prostorima §kole mjesta rada.
3. ELEKTRICNA STRUJA
ostale elektri¢ne ko.mtenje. udar . . . y Primjena ispravnih
3.2. opasnosti privremenih povremeno | elektricne djelomi¢no Vo[ S8 | ST dnih nostupaka
P kabela struje Postup
I1. STETNOSTI
1. KEMIJSKE STETNOSTI
sredstva za ozljeda Primjena odgovarajucih
1.2.1. | kiseline i svakodnevno | koze, pluéa, djelomi¢no % s§ | sr el & J
Cisc¢enje o zastitnih sredstava
1.3. nadrazljivci
sredstva za oktedenia bolesti Koristenje osobnih
1.3.1. | lako topivi u vodi er svakodnevno eceny disnih djelomiéno vV | s§ | sr | zaStitnih sredstava-po
Ciscenje koze .
organa potrebi.
2. BIOLOSKE STETNOSTI
2.1 zarazni materijal g;icifggrfih ovremeno razlicite djelomi¢no \; s§ | sr Koristenje osobnih
o ! prostorija P bolesti ! zastitnih sredstava.
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Procjena rizika na radu

Posljedi¢no ostecenje zdravlja
Broj Opasnost Opasna situacija IzloZenost Ozlieda Profesionalna Bolest u svezi s Primijenjene P R PredloZene mjere
. bolest radom mjere zastite
3. FIZIKALNE STETNOSTI
rad u razli¢itim Koristenje osobnih zastitnih
3.4.1. | rad na otvorenom vremenskim povremeno upalne bolesti da s§ | sr | sredstava.
uvjetima
I1l. NAPORI
1. STATODINAMICKI NAPORI
.. bolesti Primjena ispravnih radnih
onavljaju¢i pokreti sa ra(_j ruenim misi¢no postupaka, pravilna izmjena
121. | P o . priborom za svakodnevno N djelomi¢no s§ | sr T
i bez primjene sile i kostanog vremena rada i odmora.
c1scenje
sustava
manipulacija bolesti
o radnom misi¢no- . . . Primjena ispravnih radnih
1.2.3. | dizanje i noSenje tereta . povremeno N djelomi¢no s§ | sr
opremom i kostanog postupaka.
predmetima rada sustava
L rukovanje " udar, djelomi¢no . Primjena ispravnih radnih
1.2.4. | guranje i vuCenje tereta : rijetko L s§ | sr
predmetima nagnjecenja postupaka.
Analizirani posao se procjenjuje kao posao malog rizika srednjeg rizika velikog rizika
Ove poslove ne moZe obavljati Malodobnik Trudnica Dojilja

25




OSNOVNA GLAZBENA SKOLA SLATINA, Braée Radi¢a 4

Procjena rizika na radu

POSAO

Poslovi odrzavanja nastave

MJESTO RADA

Radni i pomo¢ni prostori Skole

Posljedic¢no oStecenje zdravlja
Broj Opasnost Opasna situacija IzloZenost . Profesional | Bolest usvezis | Primijenjene Y, P R Predloene mjere
Ozljeda . o,
na bolest radom mjere zastite
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI
1.1. alati
1Ll ruéni rad S prlporom svakodnevno | rane, ubodi da V | m§ | mr
za pisanje
2. OPASNOSTI OD PADOVA
kretanje u rane, Sanacija klizavih i neravnih
2.1.1. | naistoj razini prostorijama ili | svakodnevno | lomovi, djelomi¢no | mv | m§ | mr | povrSina. OdrZavanje urednosti
dvoristu skole nagnjecenja mjesta rada.
I11. NAPORI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.1. buka
o Primjena ispravnih radnih
3.1.2. | diskontinuirana buka rad u udionici svakodnevno OS;TSEZJe djelomi¢no | Vv s§ | sr | postupaka, pravilna izmjena
vremena rada i odmora.
1. STATODINAMICKI NAPORI
o e .. .. misicno- .. . . .
1.1. Sta t1ck1:_pr1s1lan poloZaj rad u ucionici svakodnevno kostane djelomi¢no | v | s§ | sr Primjena ispravnih radni
tijela pri radu b - postupaka.
olesti
bolesti Koristenje ergonomskog
1.1.1. | stalno sjedenje rad u ucionici svakodnevno sustava za djelomi¢no | mv | m§ | mr | sjedala, povremeno
kretanje razgibavanje.
rad u ucionici bolesti Primjena ispravnih radnih
1.2.1, | ponavljajuéi pokreti sa i svakodnevno | MiSicno djelomi¢no | v | s§ |sr | Postupaka, pravilna izmjena
bez primjene sile kosttanog vremena rada i odmora.
sustava
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Procjena rizika na radu

Posljedi¢no ostecenje zdravlja

Broj Opasnost Opasna situacija IzloZenost Ozlieda Profesional | Bolest usvezis | Primijenjene \% P R PredloZene mjere
y na bolest radom mjere zastite

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI
profesionalno Reduciranje stresora,

2.7.6. | komunikacija s osobama | PTeOPterecenies | ooy adnevno psihosomat- diclomicno | mv | ms | mr | 0dgovarajuce organizacijske
stres, psihicki ske bolesti mjere (trajanje i izmjena radnog
zamor vremena i odmora).

funkcionalne Odgovarajuce organizacijske

4. NAPORI GOVORA rad s uenicima | svakodnevno promjene na | djelomi¢no | v | m§ | mr | mjere (trajanje i izmjena radnog

glasnicama vremena i odmora).

Analizirani posao se procjenjuje kao posao malog rizika srednjim rizikom velikim rizikom

Ove poslove ne moze obavljati Malodobnik Trudnica Dojilja
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OSNOVNA GLAZBENA SKOLA

SLATINA, Brace Radica 4 Procjena rizika na radu

ANALIZA PRIMJENE POSEBNIH PRAVILA U ODNOSU NA ZASTITU
POSEBNO OSJETLJIVIH SKUPINA RADNIKA

Temeljem navedenog u B.8. analiza nije potrebna.

ANALIZA PROVODPENJA ZASTITE NA RADU

1.  Prema vazecim propisima obavljanje poslova zastite na radu i interni nadzor nad provodenjem zastite na radu
osiguran je kroz odgovarajuéi

[ ] osobni angazman Ravnateljice
|:| angazman sluzbe zastite na radu
|:| angazman Stru¢njaka zastite na radu

poslodavac je angaZirao trgovacko drustvo za zaStitu na radu

2. Ravnatelj je osposobljen prema ¢lanku 29. Zakona o zastiti na radu.

3. Imenovan je povjerenik radnika za zastitu na radu i on je osposobljen za obavljanje te funkcije.

ZAKLJUCAK:
Postojeca organizacija rada osigurava odgovarajuce provodenje poslova zastite na radu.

O
©

ANALIZA SMRTNIH, SKUPNIH I TESKIH OZLJEDA NA RADU
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ZAKLJUCAK:
Ozljede nisu prisutne. Temeljem navedenog analiza nije potrebna.

BROJ OZLJEDA NA 1000 ZAPOSLENIH U ODNOSU NA PRIPADNU DJELATNOST C.10.

Broj ozljeda na 1000 radnika

2014. 2015.
Osnovna glazbena skola 0 0
Obrazovanje 6,09 7,17

ZAKLJUCAK:
Analiza nije svrsishodna.
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Procjena rizika na radu

ANALIZA PROFESIONALNIH BOLESTI C.11.
Eed_. Mijesto po_jave Naziv bolesti Broj oboljelih Uzrok bolesti
roj bolesti
ZAKLJUCAK:
Profesionalne bolesti nisu prisutne.
Mjere za sprjecavanje pojave i/ili Sirenja profesionalnih bolesti nisu nuzne.
ANALIZA NEZGODAU PROCESU RADA S RIZIKOM OZLJEDE C.12.
ILI OBOLJENJA
Rizik
3
.N (<D - 1 H
I;ed_. Miesto rada T §§ a8 Ponavljanje Izvor Uzrok
roj S 5.2 <8 nezgode
= % S o e
&
ZAKLJUCAK:

Nezgode nisu prisutne. Nezgode nisu ponovljene. Primjena mjera nije nuzna glede spre¢avanja ponavljanja nezgodau
procesu rada, odnosno, smanjivanja posljedica na najmanju mogucu mjeru.
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OSNOVNA GLAZBENA SKOLA Procjena rizika na radu
SLATINA, Braée Radica 4

D/ PLAN MJERA ZA UKLANJANJE, ODNOSNO, SMANJIVANJE
RAZINE OPASNOSTI, STETNOSTI I NAPORA

uvoD

Plan mjera za smanjivanje razine rizika sadrzi primjenu osnovnih i posebnih pravila zastite na radu
odnosno drugih mjera koje poslodavac mora primijeniti, odnosno, poduzeti sa svrhom da se opasnosti
otklone ili smanje na najmanju mogucéu mjeru.

Plan primjene mjera sadrzava dva dijela, jedan su korektivne mjere a drugi preventivne mjere.

Korektivne mjere ispravljaju nadena odstupanja koja su izvor povecanog rizika utvrdenog tijekom analize
procjene rizika.

Preventivne mjere se kontinuirano provode i odrzavaju rizik na prihvatljivoj razini.

Svakako, plan mjera sadrzi i rokove, ovlaStenike odgovorne za provedbu mjera te nacin kontrole nad
provedbom mjera.

Mijere koje su takve naravi da predstavljaju ozbiljan rizik od nastanka ozljede ili profesionalnog oboljenja
moraju imati rok otklanjanja "odmah".

ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d 30
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Procjena rizika na radu

PLAN MJERA

Br.

Mijera

Mjesto rada

Rok za poduzimanje
mjera

Osoba odgovorna za
provedbu

Osoba za kontrolu

®

ZAVOD ZA UNAPREDIVANIJE SIGURNOSTI d.d
OSUEK, Trg L.Mirskog 3/111
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E/' DOKUMENTIRANJA PROCJENE RIZIKA

POPIS PODATAKA TEMELJEM KOJIH JE IZRADEN PRIKAZ POSTOJECEG STANJA
X AKT POSLODAVCA O PROVODENJU ZASTITE NA RADU

AKT POSLODAVCA O POPISU POSLOVA KOJI SE OBAVLIAJU NA MJESTU RADA

IZVADAK 1Z SUDSKOG REGISTRA

RJESENJE UREDA NADLEZNOG MINISTARSTVA O UVJETIMA ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI

UGOVORI O RADU S RADNICIMA

[ & =] [x] [o] [x]

UVIJERENJA O STRUCNOJ OSPOSOBLJENOSTI I OSPOSOBLJENOSTI ZA RAD NA SIGURAN
NACIN

Ek-1  EVIDENCISKI KARTON O OSPOSOBLJENOSTI RADNIKA ZA RAD NA SIGURAN
NACIN

Ek -2 EVIDENCIJSKI KARTON O RADNIKU RASPOREDENOM NA POSLOVE S POSEBNIM
UVIJETIMA RADA

Ek-3 EVIDENCISKI KARTON RADNIKA KOJI SU SE NA RADU OZLIJEDILI | O RADNICIMA
KOJI SU NA RADU OBOLJELI

<] [x]

DOKUMENTACIJA O POSLOVIMA NA KOJIMA SE STAZ OSIGURAVA S POVECANIM
TRAJANJEM

SKRACENO RADNO VRIJEME
OR PRIJAVA O OZLJEDAMA NA RADU UPUCENA HZZO
PB PRIJAVA PROFESIONALNIH BOLESTI NA RADU

OIR-1 OBAVIJESTENJE O DOGADAJU NA RADU KOIJI JE IZAZVAO SMRT, TEZU OZLJEDU,
KAO 1 OZLJEDU DVA ILI VISE RADNIKA, NEOVISNO O TEZINI OZLJEDE

OIR-2 OBAVIESTENJE O PROFESIONALNOM OBOLJENJU RADNIKA NA RADU
OIR-3 OBAVIJESTENJE O PROMJENI NA SREDSTVU RADA

ZAPISNICI O NADZORU TIJELA INSPEKCIJE RADA

RJESENJA I DRUGE MJERE POKRENUTE OD STRANE INSPEKCIJE RADA

PODACI O MJERAMA KOJE JE PODUZEO POSLODAVAC KAKO SE OZLJEDE
ILI BOLESTI NE Bl PONOVILE

1 [al [of [ [o] [o] o] [ [a] [o] [of o]

ZAPISNICI O ISPITIVANJU RADNE OPREME

ZAVOD ZA UNAPREDIVANIJE SIGURNOSTI d.d 32
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<] [o] [of [elle] [o] [x]

<] o] [ol [ [e] [e] [o] [of [x] [x]

ZAPISNICI O POTREBNIM ISPITIVANJIMA

Ek -4 EVIDENCIJSKI KARTON O ISPITIVANJU STROJEVA 1 UREDAJA
S POVECANIM OPASNOSTIMA

Ek-5 EVIDENCIJSKI KARTON O ISPITIVANJU CIMBENIKA U RADNOM OKOLISU

Ek -6 EVIDENCIJSKI KARTON O PREGLEDU I ISPITIVANJU OSOBNOG ZASTITNOG
SREDSTVA

UPUTE O NACINU KORISTENJA RADNE OPREME
PROPISANI RADNI POSTUPCI

ZAPISNICI (KONTROLNE KNJIGE) O REDOVITOM PREGLEDU I ODRZAVANJU INSTALACIJA
GORIVA | OPASNIH RADNIH TVARI

SIGURNOSNI PODACI O OPASNIM TVARIMA DOBIVENIM OD PROIZVODACA
ZAPISNICI (KONTROLNE KNJIGE) O ISPITIVANJU ELEKTRO INSTALACIJA 1 POSTROJENJA
ZAPISNICI (KONTROLNE KNJIGE) O ISPITIVANJU GROMOBRANSKIH INSTALACIJA

ZAPISNIK (KONTROLNA KNJIGA) O REDOVITOJ KONTROLI ZASTITE
OD STATICKOG ELEKTRICITETA

ZAPISNICI O ISPITIVANJU POSUDA POD TLAKOM
ZAPISNICI O REDOVITOM PREGLEDU I ODRZAVANJU LOZISTA I DIMOVODNIH SUSTAVA
ZAPISNIK O REDOVITOM PREGLEDU I ODRZAVANJU SUSTAVA ZA ODSIS I OTPRASIVANIE

TEHNICKA DOKUMENTACIJA 1Z KOJE JE VIDLJIVA PRIMJENA OSNOVNIH PRAVILA ZASTITE
NA RADU - PLANOVI UREDENJA PRIVREMENIH RADILISTA

PODACI IZ INTERNOG NADZORA

PODACI 1Z BILJESKI DOBIVENIH TIJEKOM OBILASKA MJESTA RADA
GLEDE IZLOZENOSTI RADNIKA OPASNOSTIMA

®
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PROPISI KOJI SU KORISTENI PRI IZRADI PROCJENE

Zakon o zastiti na radu (Narodne novine br. 71/14,118/14, 154/14)

Pravilnik o izradi procjene rizika (Narodne novine br.112/14)

Pravilnik o ovlastenjima za poslova zastite na radu (Narodne novine br.112/14)

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada (Narodne novine br. 5/84)

Pravilnik o obavljanju poslova zastite na radu (Narodne novine br.112/14)

Pravilnik o evidencijama, ispravama, izvjeStajima i knjizi nadzora iz podrucja zastite na radu (NN br. 52/84)
Pravilnik o pruzanju prve pomoéi radnicima na radu (Narodne novine br. 56/83)

Pravilnik o poslovima na kojima ne smije raditi Zena (Narodne novine br. 44/96)

Pravilnik o sigurnosti i zdravlju pri uporabi radne opreme (Narodne novine br. 21/08)

Pravilnik o listi strojeva i uredaja s pove¢anim opasnostima (NN br. 47/02,28/11-Pravilnik o sigurnosti
strojeva)

Pravilnik o zastiti na radu za mjesta rada (Narodne novine br. 29/13)

©oN O~ wWNRE
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N =

Pravilnik o ispitivanju radnog okolisa za strojeve i uredaje s povecanim opasnostima (NN br. 114/02, 131/02 i
126/03)

13.  Pravilnik o sigurnosti i zdravlju pri radu elektri¢énom energijom (Narodne novine br. 88/12)

14.  Zakon o zastiti od buke (Narodne novine br. 30/09,55/13,153/13)

15.  Pravilnik o zastiti radnika od izlozenosti buci na radu (Narodne novine br. 46/08)

16.  Pravilnik o uporabi osobnih zastitnih sredstava (Narodne novine br. 39/06)

17.  Pravilnik o sigurnosti i zastiti zdravlja pri radu s racunalom (Narodne novine br. 69/05)

18.  Pravilnik o stavljanju na trziSte osobne zastitne opreme (Narodne novine br. 89/10)

19.  Pravilnik o osposobljavanju iz zastite na radu i polaganju stru¢nog ispita (Narodne novine br. 112/14)

20.  Pravilnik o zastiti na radu pri ru¢nom prenosenju tereta (Narodne novine br. 42/05)
21.  Zakon o kemikalijama (Narodne novine br. 18/13)
22.  Zakon o ograni¢avanju uporabe duhanskih proizvoda (Narodne novine br. 125/08,55/09, 119/09,94/13)

23.  Pravilnik o razvrstavanju, oznaCavanju, obiljezavanju i pakiranju opasnih kemikalija (Narodne novine br.
23/08,64/09,113/10,63/12)

24.  Pravilnik o uvjetima za obavljanje djelatnosti proizvodnje, stavljanja na trziSte i koriStenja opasnih kemikalija
(Narodne novine br. 99/13,157/13)

25.  Zakon o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine br. 150/08, 155/09- Uredba71/10,139/10, 22/11, 84/11,
154/11,12/12,70/12,144/12, 82/2013, 159/13- Uredba22/14- Odluka i RjeSenje Ustavnog suda RH
BROJ:U-1-2665/09 i U-1-3118/11 do 30.sije¢nja 2014.)

26.  Zakon o listi profesionalnih bolesti (Narodne novine br. 162/98., 107/07.)

27.  Pravilnik o pravima, uvjetima i na¢inu ostvarivanja prava iz obveznog zdravstvenog osiguranja u slucaju
ozljede na radu i profesionalne bolesti (Narodne novine br. 99/13)

28.  Pravilnik o sigurnosnim znakovima (Narodne novine br. 29/05)

29.  Pravilnik o jedinstvenom europskom broju za hitne sluzbe (Narodne novine br. 82/09)

30.  Pravilnik o najvis§im dopustenim razinama buke u sredini u kojoj ljudi rade i borave (NN br. 145/04)

31.  Pravilnik o mjerama zastite od buke izvora na otvorenom prostoru (Narodne novine, br. 156/08)

32.  Pravilnik o zastiti radnika od rizika zbog izloZenosti bioloskim agensima pri radu (NN br. 155/08)

33.  Pravilnik o zastiti radnika od rizika zbog izloZenosti kemijskim tvarima (Narodne novine, br. 155/08)

34.  Pravilnik o zastiti radnika od rizika zbog izlozenosti karcinogenim i/ili mutagenim tvarima (NN br. 40/07)

36. Pravilnik o graniénim vrijednostima izloZenosti opasnim tvarima pri radu i o bioloskim grani¢nim
vrijednostima (Narodne novine, br. 13/09,75/13)

37.  Zakon o zatiti od pozara (Narodne novine, br. 92/10)
38.  Pravilnik o sadrzaju, na¢inu i rokovima zdravstvenih pregleda no¢nih radnika (Narodne novine br. 122/13)

39.  Pravilnik o najmanjim zahtjevima sigurnosti i zastite zdravlja radnika te tehnickom nadgledanju postrojenja,
opreme, instalacija i uredaja u prostorima ugrozenim eksplozivnom atmosferom (NN br. 39/06,106/07)
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OSNOVNA GLAZBENA SKOLA Procjena rizika na radu
SLATINA, Braée Radica 4

F/ OBVEZNI PRILOZI

F.1.
F.2.
F.3.
F.4.
F.5.

SIGURNOSNI PODACI IZVORA FIZIKALNIH STETNOSTI,
KEMIKALIJA, ODNOSNO, BIOLOSKIH AGENSA KOJI SE KORISTE

POPIS RADNE OPREME KOJA SE KORISTI PRI OBAVLJANJU
POSLOVA

POPIS OSOBNE ZASTITNE OPREME ZA POSLOVE KOD KOJIH SE
MORA UPOTREBLJAVATI

POPIS POTREBNIH ISPITIVANJA

POPIS POSLOVA S POSEBNIM UVJETIMA RADA
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OSNOVNA GLAZBENA SKOLA Procjena rizika na radu
SLATINA, Braée Radica 4

SIGURNOSNI PODACI IZVORA FIZIKALNIH STETNOSTI, KEMIKALIJA,
ODNOSNO, BIOLOSKIH AGENSA KOJI SE KORISTE
Red.
broj
1. Sigurnosno tehnicki list opasne tvari
2. Pravilnik o zastiti na radu za mjesta rada (NN br. 29/13)
3. Pravilnik o zastiti radnika od izlozenosti buci na radu (NN br. 46/08)
4. Pravilnik o zastiti radnika od rizika zbog izlozenosti kemijskim tvarima (NN br. 155/08)
5. Pravilnik o zastiti radnika od rizika zbog izloZenosti bioloskim agensima pri radu (NN br. 155/08)
6. Pravilnik o grani¢nim vrijednostima izloZenosti opasnim tvarima pri radu i o bioloskim grani¢nim
vrijednostima (NN br. 13/09,75/13)
7. Upute za rad na siguran nacin
POPIS RADNE OPREME KOJA SE KORISTI PRI OBAVLJANJU POSLOVA
Efgj. Naziv poslova Radna oprema koja se koristi pri obavljanju posla
- pribor za pisanje,
Upravljanje, vodenje, planiranje i organiziranje | telefon
1. pravijanje, ve p ! & ve racunalo,
rada u skoli .
- pisad
- uredaj za fotokopiranje
- pribor za pisanje,
- telefon
2. Administrativni i ratunovodstveni poslovi - racunalo,
- pisaé
- uredaj za fotokopiranje
3. Ciséenje radnih i pomoénih prostorija - ruent prvlbor za ciscenye,
- usisavac
4, Poslovi odrzavanja nastave _p“bor 2a pisanje
- Instrumenti

Radna oprema je:

— strojevi i uredaji, postrojenja, sredstva za prijenos i prijevoz tereta i alati

— skele i druga sredstva za povremeni rad na visini.

Sukladno odredbama Pravilnika o sigurnosti i zdravlju pri uporabi radne opreme (Narodne novine br. 21/08)

POPIS OSOBNE ZASTITNE OPREME ZA POSLOVE
KOD KOJIH SE MORA UPOTREBLJAVATI

Red.

broj Naziv radnog mjesta Vrsta osobnog zastitnog sredstva

- rukavice gumene za domacinstvo
3. Ciscenje radnih i pomo¢nih prostorija - zastitne cipele
- zaStitna kuta
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OSNOVNA GLAZBENA SKOLA

SLATINA, Braée Radica 4

Procjena rizika na radu

Opasne tvari

Osobna zastitna oprema X

pri radu s kemijskim X
tvarima

Osobna zastitna oprema

pri radu s bioloskim X
agensima

Osobna zastitna oprema

pri radu s karcinogenim

i/ili mutagenim tvarima

Zastita lica i o¢iju
Zastita ruku
Drugo:

Zastita lica i oCiju
Zastita ruku
Drugo:

Zastita lica i o¢iju
Zastita ruku
Drugo:

Zastita diSnih organa
X | Zastita tijela

Zastita diSnih organa
Zastita tijela

Zastita diSnih organa
Zastita tijela

Napomena:

ZASTITA GLAVE

- industrijske zastitne kacige

HRN EN 397:2001

DIN 4840/GS

ZASTITA OCIJU I LICA

- zaStitne naocale s bocnom zastitom, prozirne ili EN 166

- Stitnik za o¢i i lice prozirni preklopni

- filteri kod zavarivanja i odgovarajuéih postupaka EN 169

- oprema za za$titu lica i o¢iju prilikom zavarivanja i sl. procesa EN 175

- naocale za sunce i filteri za suncev bljesak EN 1836
ZASTITA SLUHA

- usni ¢epi¢i formirani ili EN 352-2

- u$ni $titnik 352-1

ZASTITA DISNIH ORGANA

- respirator za zaStitu od krutih Cestica

HRN EN 149:2002
HRN EN 405:2002

ZASTITA RUKU

- op¢i zahtjevi za rukavice EN 420
- za$tita od mehani¢kih opasnosti EN 388
- zaStita od kemijskih opasnosti EN 374
- zaStitne rukavice za zavarivace EN 12477
ZASTITA NOGU
- radne (profesionalne) cipele bez ¢eli¢ne kapice EN 347
_ zadtitne cipele, ¢eli¢na kapica, sposobnost apsorbiranja ¢eli¢ne EN 346
kapice 100 J
_ sigurnosne cipele, Celi¢na kapica, sposobnost apsorbiranja EN 345
¢eli¢ne kapice 200 J
ZASTITA TIUELA

- zaStitna odjeca
- zaStitna odjeca za zastitu pri zavarivanju i sliénim poslovima

HRN EN 340:2001
HRN EN 470-1:2001
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OSNOVNA GLAZBENA SKOLA
SLATINA, Braée Radica 4

Procjena rizika na radu

POPIS POTREBNIH ISPITIVANJA

Red.

broj Ispitivanje
L Zakon o zastiti na radu (NN br. 71/14, 118/14,
1. Ispitivanje sredstava rada 154/14) - clanak 41.
2 Ispitivanie osobne zadtitne obreme Zakon o zastiti na radu (NN br. 71/14, 118/14,
: pitivan) p 154/14) - ¢lanak 41.
3 Ispitivanie radnog okolita Zakon o zastiti na radu (NN br. 71/14, 118/14,
' privan) & 154/14) - ¢lanak 45.
3.2 | Priradu je potrebno osigurati odgovarajucu rasvjetu -radni i pomo¢ni prostori
e o . Pravilnik o sigurnosti i zdravlju pri radu
4, Ispitivanje elektri¢ne instalacije elekiridnom energijom (NN br. 88/12.)
e S . .. Tehnicki propis za niskonaponske elektricne
5. Ispitivanje tipkala za iskljucivanje elektri¢ne energije instalacije (NN br.5/10)
6 Ispitivanie siqurnosne rasviete Tehnicki propis za niskonaponske elektricne
: prtvanje sig ) instalacije (NN br.5/10)
7. Ispitivanje prijenosnih aparata za gaSenje poZara Zakona o zastiti od pozara (NN br. 92/10)

POPIS POSLOVA S POSEBNIM UVJETIMA RADA

Red.
broj

Naziv mjesta rada

Naziv poslova s posebnim uvjetima rada

®
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